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is Saghg ve Giivenligi Koordinatérliigii ilk yayin tarihi 10.09.2025
is SAGLIGI VE GUVENLIGi KOORDINATORLUGU Risk | Rev-No/Tarih | 00/...
ANALizZi RAPORU Sayfa sayis 1

BIRIM ADI RiSK ANALizi RAPORU

Risk analizinde 5x5 matris yontemi kullanilmistir.
Diigiik risklerde aksiyona gerek goriilmemigtir.
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1 ) AORNEK.T'IR' 6nlemlerden haberdar riskleri gorememesi halinde |Tim Calisanlar| 3 | 5 | 15 nayh es:l:h?:;lzlrmeahzrlrlwe"n ¢ g 2
Tespit 6neri defterinin olmamasi olmamak. yaralanmas! ve 6lim. : § @
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Calisan Personelin Temel is Temel iSG egitimi olmayan personel % .g
0 iR! sagligi ve Giivenligi Yaralanma/Oliim/Maddi egitim almadan calistinimamalidir. > )
) ORNEKTIR! sl ve Givenig fOmMaddi 1 ohatar| 3 | 5 | 15 gt calstirimamaialr, |- 2la|s|w ORTA
Egitim ve bilgilendirme Egitimlerinin olmamasi (8 Hasar/Yangin Galisanlar mesleki egitimi aldiklari g k-
Saat) konularda alistiriimalidir. & V;)
Galisanlar acil durumlar ve yangin B 5
hakkinda egitilmelidir.Calisanlara % ‘E
3 ORNEKTIR! Xéngln ve Acil Durum Yaralanma/Olim/Maddi TimGalienler| 3 | 5 | 15 acil eylem plani ve yanglrjltlatl?ikan i g sl —
Personel Egitim ve bilgilendirme Egitimlerinin alinmamasi Hasar/Yangin yaptinimalidir.Yangin egitimi ve g k-
tatbikati en azyilda bir & ;
yenilenmelidir.
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