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Saglk Gézetimi

» Saglik gozetiminde temel hedef;

1. Saghginin surdurdlmesi ve gelistiriimesi,

2. Sagligr olumsuz etkileyen faktorlerin
belirlenmesi,

- Saglk Goézetiminde uygulama ilkeleri;

1. Ise giris muayeneleri ve uygun ise
yerlestirme,

2. Isyeri ortam faktorlerini degerlendirme,
3. Isyeri saglik risklerinin kontrolU,

4. Periyodik saglik izlemleri

5. Saglik egitimi ve danismanlik,
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Saglik Gozetimi

» [sin gerektirdigi saghk sartlarnnin belilenmesi
ve iyilegtiriimesi

» Calisacak elemanda aranilacak saglik
kriterlerinin belirlenmesi

» [se alinacak ve is degistirecek elemanlarin
uygun yontemlerle Ise giris ve Periyodik
muayenelerinin yapiimasi

®» (Calisanla calisma cevresi arasindaki
tkilesimin ve maruziyet durumunun kabul
edileblilir ve gUvenilir yontemler kullanilarak
izlenmesi




Saglk Gézetimi

» Calisanlann korunma yaklasimina gore

saglik egitim ihtiyaclarinin belirlenmesi ve

-r 9

egitimlerinin yapiimasi

» Meslek hastaligi kaynaklarinin belirlenmesi

ve degerlendirilmesi

» Maruziyet haritalarnnin cikariimasi

2.06.2024
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s saghig ve GUvenligi Kanunu

Saglik gozetimi-MADDE 15
(1) Isveren;

a)/Calisanlarn isyerinde maruz
kalacaklari saglik ve guvenlik risklerini
dikkate alarak saglik gozetimine tabi
tutulmalarnni saglar
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s saglidr ve GUvenligi Kanunu L

b) Isveren Asagidaki hallerde ¢alisanlarin
saglk muayenelerinin yapillmasini saglamak
zorundadir:

1) Ise girislerinde,
2) Is degdisikliginde,

3) Is kazasi, meslek hastaligl veya saglik
nedeniyle tekrarlanan isten uzaklasmalarindan
sonra ise ddénuUslerinde talep etmeleri hdlinde,

4) Isin devami sUresince, calisanin ve isin niteligi
llei |§yer|n|n tehlike sinifina gore Bakanlikca
belirlenen dUzenli araliklarla
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s saglg ve GUvenligi Kanunu

= (2) Tehlikeli ve cok tehlikeli sinifta yer alan

Isyerlerinde calisacaklar, yapacaklari ise
uygun olduklarnni belirten saglik raporu
olmadan ise baslatilamaz.
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s saglhigi ve GUvenligi Kanunu l

(3) Bu Kanun kapsaminda alinmasi gereken saglik
roporln Isyeri saglk ve guvenlik biriminde veya
et allinan ortak saglik ve guvenlik biriminde
gorevli olan isyeri hekiminden alinir. Raporlara
itrazlar Saglk Bakanhgr tarafindan belirlenen
akem hastanelere yapllir, verilen kararlar kesindir.
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iSGU NUNU
TAM METNI

Kanun No. 6331

s saghg ve GUvenligi Kanunu

(4) Saglik gozetiminden dogan maliyet ve bu gdzetimden
kaynakli her t0rlU ek maliyet isverence
arsilanir,calisana yansitilamaz.

Saglk muayenesi yaptinlan calisanin 6zel hayati ve
itibarinin korunmassi acisindan saglik bilgileri gizli tutulur.
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Meslek Hastaliklan

= 11-B) Meslek hastaligi, sigortalinin calistinldid isin niteligine
gore tekrarlanan bir sebeple veya isin yOratum sartlari
yUzunden ugradigi gecici veya surekli hastalik, sakatlk

veya ruhi ariza halleridir*

E 14- Meslek hastaligl, sigortalinin calistigl veya

t1g1 isin niteliginden dolayi tekrarlanan bir sebeple
eya isin yorutum sartlarn yozunden ugradigl gecgici veya

surekli hastalik, bedensel veya ruhsal 6zU0rlOluk halleridir**

06 Sayili SSK Kanunu-1964
5510 SaY||| SSSGK Kanunu-2006 2.06.2024
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Her hastalik "Meslek Hastalig1” sayilmaz !

< Yapilan isle ilgili oimahdir,

<« Calisilan ortamla ilgisi olmalidir
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MESLEK HASTALIKLARININ OZELLIKLERI

= Meslek hastaliklan 1 hafta ile 30 yil arasinda degisen
zaman araliginda olusabillir.

» Meslek hastaligina yol acan etkenle iscinin iliskisi kesilirse,
meslek hastaligr cogu zaman o evrede durur

» Meslek hastaliklarn isten ayrildiktan sonra da ortaya
iktigindan diger hastaliklarla kansabilmektedir

Meslek hastaligr tfanisi koymak icin bu alanda
uzmanlasmis kuruluslara gereksinim duyulmaktadir
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TEMEL OZELLIKLER

¥ Tedavi gerekmeden iyilesebilenler var

9" Tedavi ile iyilesebilenler var

Ayni seviyede kalabilenler var

@ Oliime kadar ilerleyebilenler var

2.06.2024
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Meslek Hastaliklarina BUtUncul

Yaklasim

| |
o e
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Meslek Hastaliklarina Genel Bakis

= Sanayilesmis Ulkelerde kalp ve dolasim bozukluklar, diyabet ile kanser gibi

hastaliklarn calisanlarda daha sik gorulmektedir;
» haftada 7 gun 24 saat calisma sureleri ve calisma sekilleri,
» gUvenli ve surekliislerin yoklugu,

psikososyal faktorler, is stresi

yeterli beslenememe ve dinlenememe, vb.
NUfusun yaslanmasi

Yeni teknolojiler

Sosyal guvencesiz calisma

» Kuresel goc (is kazalarini da artiryor)

(Takala, Hdmaldinen, 2009; Rantanen, 2010) PR
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SSK Sagdlik Islemleri TzOJU -1972

» Madde 64 - "Meslek Hastaliklar Listesin 5 grupta

. ’riilinmlihr‘

mm D. Mesleki bulasict hastaliklar =
mmm C. Fiziksel etkenlerle olan meslek hastaliklari ;’2024
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A Grubu Meslek Hastaliklari

Kimyasal maddeler viicuda 3 yolla girerler
- Cilt

- Solunum

<+ Sindirim Kanah

kal tahris

Sistemik etki

- Hedef organda etki

Sonucu basit cilt kizarikligindan kansere kadar
degisen cesitli hastaliklara neden olurlar.
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B Grubu Meslek Hastaliklari

MESLEKI DERI HASTALIKLARI

B - 1 Deri Kanserleri ve Prekanserdz Deri Hastaliklari
B - 2 Kanserlesmeyen cilt hastaliklar

Cilt Hastaliklari




C Grubu Meslek Hastaliklari

PNOMOKONYOZLAR VE DIGER
MESLEKI SOLUNUM SISTEMI HASTALIKLARI

C - 1, a Slikoz ve silikotuberkuloz
- C-1, b Asbestoz

C - 1, c Silikatoz

C -1, d Sideroz

C - 2 Aluminyum ve bilesikleri ile
C - 3 Sert metallerin tozlari ile
C - 4 Bissinoz
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C Grubu Meslek Hastaliklari

Deoxygenated blood
from pulmonary artery
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C Grubu Meslek Hastahklari

< Bronkopulmoner hastaliklar

* Silikozis

<+ Asbestozis

*-Mesleki astimlar

<+ Siderozis

Kronik tikayici akciger hastaliklari

<« Aliminyumun neden oldugu akciger hastaliklari
* Digerleri

Akcigerlerde kapasite azalmasindan 6liime kadar degisir.
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D Grubu Meslek Hastaliklari

MESLEKI BULASICI HASTALIKLAR

Viral hepatit

Sarbon
ayvanlardan insana bulasan hastaliklar (Kuduz,
Bruselloz)

Meslek geregi enfeksiyon hastaliklarina(COVID-19 ?)

2.06.2024
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E grubu Meslek Hastaliklari

Fiziki Etkenlerle Olan Meslek
Hastaliklari

“»Gurultu
**Radyasyon
*Basing

» Titresim

s Sicaklik

23



SSK Sagdlik Islemleri TUzOGU -
1972

» By tUzUkle meslek hastaliklan, belirfileri, yOkumlolUk
sureleri, hastalik fehlikesi yaratacak baslica isler
rintill olarak tanimlanmistir

Kanunla saglanan yardimlardan yararlanabilmek
icin sigortalinin meslek hastaligina sebep olan
isinden fillen aynldigi tarih ile meslek hastaliginin
meydana ciktigl tarih arasinda gececek azami
sUreye yukumluluk suresi denir.
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BITTI BASLADI

Yiukimlilik siresi

2.06.2024

25



GENEL BILGILER

Meslek Hastaliklary;

9" Periyodik saglik muayeneleri ile

Isyeri Hekimligince tespit edilebilir.

2.06.2024
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GENEL BILGILER

Her hastalik "Meslek Hastaligl” sayilmaz !

Ancak;

= Listede ver almasa bile,

Yukumluluk suresi asilmis olsa bile,
‘“"Hastaligin is ile iliskisi oldugu kanitlanirsa
@ Genel Sigorta Yiiksek Saglik Kurulu Karari ile

Meslek Hastalig: sayilir.

2.06.2024
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5510 sayili SSK-SGK Kanunu-2006

Sigortalinin  calistigr isten dolayr meslek hastaligina
yakalanmasi durumunda;

= [sveren veya calisan tarafindan 3 is guni icinde formla
bildirim
asten eksik ya da yanls bildirimlerde igverene

veya 'gor’rollyo kurumca bu durum icin yapilmis gecici is
ezlik 6denekleri geri alinir

= DENETIM: MH tanisina ydnelik sadlk kurulu raporlarn ve
\ djger tibbi belgeler incelenebilir, gerekli gortldugu
urumlarda isyeri calisma sartlari incelenebilir

STISNAI UYGULAMALAR: Mesleki hastalk islemleri
yapilabilmesi icin yOkUmIUIUk surelerinin asildigr durumda
‘da Sosyal Sigorta Yuksek Saglk Kurulu'nun onayi
\gereklidir
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Meslek Hastaliklarina Yonelik
Saglik Gozetimi ve Tani

» Bir saglk sorununun meslek hastaligr olarak
tanimlanabilmesi icin klinik taninin yani sira, bu
sorunun meslekle iliskisinin  ortaya konulmasi
gereklidir;

= Ayrintil meslek oykUsu:

= Hastanin halen yaphg is; ¢ahshgr bolum, orfamda
karsilastigi maddeler, isyerinin Uretim alani

= En son yapthigl ve daha onceki isleri

= |s disi ugraslan-ikinci isleri, aliskanliklan ve hobileri
(sigara ile asbest etkilesimi=AC. Ca)
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Meslek Hastaliklarina Yonelik
Saglik Gozetimi ve Tani

» Hastanin en son yaptigr is meslek hastaligi tanis
icin yaniltict olabilir!!l]

» Hastalk, calisanin emekli olmasindan sonra da
ortaya cikabilir

»/Calisan kullandigr maddenin ne oldugunu
degil marka ismini veya kod ismini hatirlayabilir

» Riskli maddelerin ortam dlcUm sonuclarinin
iIncelenmesi, koruyucu dnlemlerin olup
olmadigi, KKD kullanip kullanmadigini
ogrenmek onemlidir
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ISIGT Madde 59 - Meslek
hastaliklarina karsi genel onlemler

® [se giris muayeneleri amaca uygun olacakiir.

» Ayrica periyodik saglik muayeneleri yapilacaktir
= Bilgilendirme (afisler, vb.),

(KKD)

» /grarsiz veya daha az zararli ile degigim |

» Kapall sistem
avalandirma
Atiklar etkisizlestiriimesi

2.06.2024
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TURKIYE'DE MESLEK HASTALIKLARI, 2007

ILLER sigiﬁgu IS KAZASI | iacTaricy (1 urf}“:i?usnE} (éﬁstE) M(I;:fii)K
ANKARA 722.401] 3.569 17 2,4 49 |0,5
BILECIK 32.059, 1.602 1 31 | 500 |01
BURSA 448 115 8.394 1 0,2 18,7 | 0,0
ISTANBUL | 2.599.269] 10.197 | 23 0,9 39 10,2
iZMiR 588223 9.832 107 18,2 Y070 I
KOCAELI 291917 7.532 16 Hl5 25,8 | 0,2
MANISA 142551 9.073 15 10,5 35,6 [ 0,3
ZONGULDAK 70.837] 3.794 996 1406,0 | 53,6 |26,3

ToPLAM| 8.505.390 80.602 | 1.208 14,2 95§85

Kaynak: www.sgk.qgov.tr

\
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Meslek hastaliklari tani surecleri

33
1 Isyeri Hekimi Isyeri ydnetimi

Bildirim

e Isyeri Hekimi Qs neye

Isyeri yonetimi

Bildirim

3 % M.H.Hastanesi ]9 Isyeri yonetimi

\
\

v

Bildirim
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