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Gorev

is Sagligi ve Giivenligi Koordinatorii

Ustii

Genel Sekreter

Vekili

Koordinator Yardimcisi veya Diger Koordinatorliik Personelleri

Nitelikler

is Sagligi ve Giivenligi Alaninda Uzmanligi veya Calismalari Olan Ogretim Elemani

ilgili Mevzuat

4857 sayili is Kanunu, 6331 sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri

Gorev ve Sorumluluklar

e s saghg ve giivenligi konusunda inceleme ve arastirmalar yapmak,

e Hizmet vermis oldugu firmalara yonelik is Guvenligi egitimi ile risk degerlendirme hizmetlerini
yariatmek,

e Riskanaliz sonuglari dogrultusunda potansiyel tehlikeleri tanimlamak ve 6nleyici aksiyonlarin alinmasini
saglamak,

e Tum is kazasi inceleme ve analiz siirecini denetlemek ve yonetmek,

e Kaza ve ihlallerle ilgili raporlari hazirlamak ve yonetime sunmak,

e Dizenli olarak saha ve isyeri denetimlerinin yapilmasini saglamak,

e s saghg ve giivenligi personelini atamak ve egitmek,

e Calisanlarin kural ve yonetmeliklere uygun davranip davranmadigini denetlemek,

e s saghg ve givenligi mevzuati geregi yapilmasi gereken kontrol, 6l¢iim veya periyodik bakimlari
planlamak ve kontrol etmek,

e Dogal afet, yangin, kaza gibi durumlar icin acil durum planlarinin hazirlanmasini ve tatbikatlarin
yapilmasini saglamak,

e s Saghg ve Giivenligi faaliyetlerini diizenli olarak raporlamak ve ilgili birime sunmak.

KYS Kapsaminda Gorev ve Sorumluluklar

e Universitenin Misyonunu, Vizyonunu, Kalite Politikasini benimsemek ve bu dogrultuda hareket etmek,

e Universite ve birim kalite hedeflerine ulagiimasi icin tizerine diisen calismalari yapmak,

e Faaliyetlerini yiritiirken BANU KYS dokiimanlarina uygun hareket etmek ve kayitlari eksiksiz tutmak,

e KYS kapsaminda biriminde yapilacak dlzeltici ve onleyici faaliyetlerin yerine getirilmesine katki
saglamak,

e Yaptigi isle ilgili iyilestirme 6nerilerini Birim Kalite Temsilcisi, Birim Kalite Temsilcisi Yardimcisi ve Birim
Dokiimantasyon Sorumlusu ile paylasmak,

e KYS calismalari kapsaminda yapilan faaliyetlere birimi adina katki saglamak.

Yetkiler

o Koordinatorlik ¢alisma birimlerinin planlanmasi,

e Koordinatorlik calisanlarinin, calisma birimlerine gorevlendirilmesi,
e Birim faaliyet raporlarinin incelenmesi,

e Koordinatorlik ¢alisma takviminin onaylanmasi,
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e is Saghg ve Guvenligi Ust Kurulu'nun verdigi gorevleri yerine getirmek ve faaliyetlerin
gerceklestiriimesi noktasinda is Saghgi ve Giivenligi Ust Kurulu’na tavsiyelerde bulunmak,

e s saghg ve giivenligi mevzuatina ve genel is giivenligi kurallarina uygun olarak niversite
blnyesindeki birimlerde planlamak ¢alisma ortaminin gézetimlerini kontrol etmek,

e isyerinde yapilan calismalarin siirdiiriilmesini saglamak icin yonetime tavsiyelerde bulunmak,

e lgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak hazrlanan, c¢alisanlarin is Sagligi ve Givenligi Egitim
Programlari’'ni kontrol etmek,

e isyerinde meydana gelebilecek is kazalari ve meslek hastaliklari ile ilgili degerlendirme yapmak ve is
Sagligi ve Glivenligi Profesyonelleri’nin uygulamalarini kontrol etmek.
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